
「四つのテスト」に
照らし合わせた会社案内
～職業奉仕委員会からのご提案～



「四つのテスト」の使い方

抽象的でリフレクションに最適
会社再建ツールとして作られた
心の豊かさを得る



「四つのテスト」

真実かどうか
みんなに公平か
好意と友情を深めるか
みんなのためになるかどうか



「四つのテスト」の使い方①
「佐野洋一郎」をリフレクション

真実かどうか
みんなに公平か
好意と友情を深めるか
みんなのためになるかどうか

⇒2点
⇒5点
⇒2点
⇒4点



「四のテスト」使い方②
「会社再建ツール」

真実かどうか
⇒嘘や偽りはないか？

みんなに公平か
⇒すべての取引先に公正か？



「四のテスト」使い方②
「会社再建ツール」

好意と友情を深めるか
⇒信用を高め、取引先を増やすどうか？

みんなのためになるかどうか
⇒すべての取引先に利益をもたらすかどうか？



「四のテスト」使い方③
「心の豊かさを得る」

収益性⇒社会性
お金の豊かさ⇒心の豊かさ
才と徳のバランス⇒聖人化



聖人

小人

君子

愚人
徳

才



「四のテスト」に照らし合わせた
「会社案内」の意味

宮の杜メンバーの聖人化計画


